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In conformitate cu prevederile art.16 alin.10° din Legea nr.153/2017, Universitatea
Babes-Bolyai organizeazd concurs pentru ocuparea postului de cercetitor stiintific cu
experienta, poz.2, in cadrul proiectului finantat din fonduri europene nerambursabile cu titlul ,,A
Global History of Romanian Comparatism: A Case Study in Inter-Imperial Comparative Literature
(1877-1944)”, PNRR-III-C9-2023-18- CF 22/27.07.2023, Nr. 760276/26.03.2024, pe perioada
determinata (stabilita conform cererii de finantare si graficului de realizare a activitatilor), cu timp
partial.

Conditii specifice de participare:

e Obtinerea titlului de doctor in domeniul Filologie, la o universitate din top 50 QS World
University Ranking;

Experienta in cercetare de minimum 20 de ani;

Calitatea de visiting professor la cel putin 8 universitati;

Specialist 1n literatura comparata si in studii asiatice;

Calitatea de autor a cel putin 3 volume publicate la edituri internationale de top;
Editarea/ co-editarea a cel putin 5 volume la edituri internationale de top;
Publicarea a cel putin 10 articole indexate Web of Science-AHCI,

H-Index Web of Science de cel putin 10 si H-Index Google Scholar de cel putin 20;
Cunoasterea limbii engleze, nivel avansat;

Cunoasterea limbii chineze, nivel limba materna.

Dosarul de concurs:

Pentru participarea la concurs persoanele interesate vor depune online, la adresa
andreea.luca@ubbcluj.ro sau la Directia Resurse Umane, str. [.C. Bratianu nr.14, etaj 1, pana la
data de 27.06.2024, ora 16, urmitoarele documente:

1. cererea de inscriere la concurs (formular tip)

2. copia documentului care atesta identitatea,

3. copii ale documentelor care atesta nivelul studiilor si efectuarea unor specializari,

4. documente care atestd experienta profesionald generald si specificd solicitatd pentru
ocuparea postului,

5. cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere referitoare la lipsa antecedentelor
penale,

6. declaratie timp de lucru (format tip),

7. curriculum vitae in format Europass, datat si semnat pe fiecare pagina, in care se
mentioneaza proiectul si postul vizat de candidat,

8. alte documente relevante pentru desfasurarea concursului




Documentele mentionate la punctele 2 si 3 vor fi certificate de catre candidati pentru
conformitate cu originalul.

Probele concursului:

1. Evaluarea dosarelor de concurs sub aspectul indeplinirii conditiilor specifice de
participare.

2. Imterviul in cadrul caruia vor fi testate cunostintele profesionale, abilitatile si
aptitudinile impuse de functie si motivatia candidatului.

Interviul va avea loc in data de 28.06.2024. Modalitatea de desfasurare a interviului va fi
comunicata candidatilor in prealabil.

In situatia in care la concurs se prezinta un singur candidat comisia poate decide si renunte
testarea candidatului prin intermediul interviului.

Comunicarea si contestarea rezultatelor

Rezultatele concursului vor fi afisate la avizierul Directiei Resurse Umane si pe pagina oficiala
de internet a institutiei in data de 28.06.2024, cu indicarea numarului de Inregistrare al dosarului
de concurs.

Candidatii nemultumiti de rezultatele obtinute pot formula contestatii in maxim 24 de ore de
la afisarea rezultatelor, sub sanctiunea decdderii din acest drept.

Contestatiile se inregistreaza la sediul Directiei Resurse Umane, str. I C Bratianu nr.14 sau la
adresa andreea.luca@ubbcluj.ro, si se solutioneaza in maxim 48 de ore de la expirarea
termenului de depunere.

Informatii suplimentare pot fi obtinute la adresa de e-mail andreea.luca@ubbcluj.ro.

Afisat azi, 19.06.2024



