ANEXA Nr. 4

INFORMATII PUBLICE PRIVITOARE LA CONCURSURI

Denumire camp

Descriere

Facultatea Psihologie si Stiintele Educatiei

Departamentul Psihologie

Pozitia in statul de functii 50

Functia Asistent

Disciplinele din incarcatura | Introducere in psihologie I; Psihologie cognitiva;

postului/ ariile de cercetare, asa cum
figureaza in statul de functii

Psihologia educatiei

Domeniul stiintific

Psihologie

Descrierea postului scos la concurs

Postul scos la concurs implica sustinerea activitatilor de

seminar aferente urmatoarelor discipline: Introducere in
psihologie [ - nivel licenta, Psihologie;  Psihologie
cognitiva - nivel licentd, Psihologie; Psihologia educatiei
- DPPD - Nivel I, Teologie Ortodoxd. Din punct de

vedere  didactic, postul presupune conceperea,
planificarea si desfasurarea activitatilor de seminar
aferente acestor discipline, conceperea materialelor

didactice specifice lor si indrumarea studentilor. Postul
scos la concurs implica si activitati de cercetare pe
tematica aferenta acestor discipline.

Raportat la cerintele postului, candidatii trebuie sa detina
specializare (atestatd prin acte de studii: licentd, masterat,
doctorat) in domeniul Psihologie.

Atributii

Postul scos la concurs are la baza o norma didactica de 11
ore conventionale/saptdmana ce subsumeaza activitati de
predare (seminarii) la nivel licentd; indrumarea
studentilor pentru realizarea proiectelor, respectiv a
lucrarilor de licentd; consultatii pentru studenti conform
unui orar afisat; examinare si evaluare a activitatii
studentilor prin examene, proiecte, lucrdri de
control/examinare pe parcursul semestrului; actiuni
tutoriale; participare in comisii de absolvire; participare
la seminarii de cercetare;  participare la actiunile
facultatii; activitdti de cercetare (total 250 ore).

Data si ora sustinerii prelegerii/
probei orale

29.01.2020, ora 11.

Locul sustinerii prelegerii/ probei
orale
(adresa Facultatii/ Institututului si
sala)

Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatiei, Institutul
de Psihologie, sala 3, str. Republicii 37, Cluj-Napoca.




Probele de concurs, data, ora si locul
de sustinere a acestora (adresa
Facultdtii/ Institututului si sala)

Proba 1 - evaluarea dosarului invididual.

Proba 2 - proba scrisa din tematica de concurs - ora 9,
Institutul de Psihologie sala 15, str. Republicii, nr. 37,
Cluj Napoca.

Proba 3 - proba orald - prezentarea unui proiect de
seminar, ora 11, sala 3, Institutul de Psihologie, str.
Republicii, nr. 37, Cluj Napoca.

Tematica si bibliografia probelor de
concurs

Tematica

. Paradigmele psihologiei stiintifice contemporane

. Invitarea: modele teoretice si relevanta lor aplicativa
. Gandirea: psihologia rationamentului

. Rezolvarea de probleme

. Sisteme mnezice

. Procese cognitive constiente si inconstiente

. Relevanta ecologica a proceselor psihice implicite

. Strategii decizionale: normativ vs. descriptiv
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Descrierea procedurii de concurs

Pentru participarea la concursul de asistent universitar
este necesara indeplinirea conditiilor specificate in
Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor
didactice vacante pe perioadd determinati. In acest scop,



http://www.lifesci.sussex.ac.uk/home/Zoltan_Dienes/Dienes%20and%20Seth%202015%20Conscious%20vs%20unconscious%20processes.pdf

candidatii depun la Dosarul de concurs documentele
specificate privind ocuparea postului de asistent
universitar. Concursul constd in evaluarea dosarului de
concurs, proba scrisd (din tematica de concurs) si proba
orald. Proba orala consta in prezentarea unui seminar pe o
tema stabilitd de comisia de concurs si anuntata cu 48 de
ore inaintea prelegerii. In cadrul acestei probe, fiecare
candidat va raspunde Intrebarilor din partea comisiei si a
publicului. Comisia de concurs, in urma evaludrii
dosarului de concurs, a performantei la proba scrisa si a
seminarului prezentat in cadrul probei orale (inclusiv
raspunsurile la 1Intrebarile adresate) decide ierarhia
candidatilor si nominalizeazd candidatul care a intrunit
cele mai bune rezultate. Dosarul individual, proba orala si
proba scrisd conteaza in proportii egale la nota finala
acordata 1n referatul individual de apreciere intocmit de
fiecare membru al comisiei de concurs. Presedintele
comisiei de concurs intocmeste un raport asupra
concursului, pe baza referatelor de apreciere redactate de
fiecare membru al comisiei de concurs §i cu respectarea
ierarhiei candidatilor decisd de comisie. Raportul asupra
concursului este aprobat prin decizia comisiei de concurs
si este semnat de fiecare dintre membrii comisiei de
concurs §i de catre presedintele comisiei.

Rezultatele concursului vor fi publicate in seara zilei de
examen (29.01.2020) la avizierul facultatii.

Director Departament,
Prof. dr. Oana Benga




