ANEXA Nr. 4

INFORMATII PUBLICE PRIVITOARE LA CONCURSURI

Denumire cimp

Descriere

Facultatea FACULTATEA DE PSIHOLOGIE SI STIINTE ALE
EDUCATIEI

Departamentul DEPARTAMENTUL DE PSTHOLOGIE APLICATA

Pozitia in statul de functii 20

Functia ASISTENT PERIOADA DETERMINATA 3 ANI

Disciplinele din incarcatura postului/
ariile de cercetare, asa cum figureaza in
statul de functii

Psihologie experimentala si analiza datelor -1,
Metodologia cercetarii in stiintele educatiei, Practica de
profil 3 (in limba maghiara)

Domeniul stiintific

PSIHOLOGIE

Descrierea postului scos la concurs

Postul scos la concurs presupune sustinerea de cursuri
seminarii aferente disciplinelor descrise in planul de
invatamant: Psihologie experimentala §i analiza datelor
I-1l, Metodologia cercetirii in stiintele educatiei,
Practica de profil 3 (in limba maghiard), pentru
specializarile de nivel licenta Psihologie, Psihopedagogie
speciala.

Candidatii pentru ocuparea postului de asistent trebuie sa
aiba specializarea de licenta, de master si, cel putin Inscris
la doctorat in domeniul Psihologie, precum si publicatii
stiintifice in edituri §i reviste cotate nationale si
internationale in domeniul Psihologie, respectiv in
domeniul disciplinelor inscrise in postul de asistent,
pozitia 20.

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditia cunoasterii
limbii maghiare atestate prin studiile efectuate, respectiv
probele de concurs sustinute.

Atributii

Postul scos la concurs are la baza o norma didactica de 11
ore/sdptamand ce subsumeaza activitati de predare
(seminarii) la nivel licentd; consultatii pentru studenti in
vederea realizarii lucrarilor de licentd; examinarea si
evaluarea activitatii studentilor; participare ca membru in
echipe de cercetare din departament; initierea de cercetari
proprii si de publicarea de lucrari stiintifice conform figei
postului; participare la activitdti administrative solicitate
de buna desfasurare a departamentului, participarea in
comsii de specialitate de la nivelul facultatii.

Data si ora sustineriiprelegerii/ probei
orale si a probei scrise

Proba orala: 28 ianuarie 2020, ora 9,00

Proba scrisa: 28 ianuarie 2020, ora 10,00

Locul sustinerii prelegerii/ probei orale
(adresa Facultatii/ Institututului si sala)

Sala 104, etaj I, Cladirea Traian Vuia (B-dul 21
Decembrie 1989 nr.128)

Probele de concurs, data, ora si locul de
sustinere a acestora (adresa Facultatii/
Institututului si sala)

Pentru postul de asistent universitar, pozitia 21 pe
durata determinata concursul consta in :




1.evaluarea dosarului individual:
2.sustinerea unei probe orale de 30 min
3.sustinerea unei probe scrise din tematica desemnata

Toate probele se desfisoara in Sala 104, etaj I,
Cladirea Traian Vuia (B-dul 21 Decembrie 1989
nr.128).

Toate probele se sustin in limba de predare maghiara.
Concursul pentru posturile de asistent universitar consta
in evaluarea dosarului individual, in sustinerea unei probe
orale, precum si a unei probe scrise. Proba orala consta in
prezentarea unui proiect de seminar, cu tema stabilita de
catre comisia de concurs. Dosarul individual, proba orala
si proba scrisd conteaza in proportii egale la nota finala
acordata in referatul individual de apreciere intocmit de
fiecare membru al comisiei de concurs.

Comisia stabileste, pe baza tematicii si bibliografiei de
concurs, tema prezentarii probei orale si 0 comunica
candidatilor cu 48 de ore inaintea sustinerii probei prin
afisarea la avizierul si pagina web a facultatii,

cu mentionarea datei si orei afisarii, sub semnatura
presedintelui comisiei de concurs.

Tematica si bibliografia probelor de
concurs

Proba 2 —Proba orala: sustinerea unui seminar

Tematica

—_—

Cercetarea psihologicd, metoda stiintifica
Standardele etice a cercetarilor psihologice
Componentele si  conceptiile fundamentale
cercetarilor psihologice

Tipuri de cercetari psihologice

Tipurile variabilelor psihologice

Scéri de masurare in cercetare psihologica
Esantionarea in cercetare psihologica
Caracteristicile  cantitative ale
statistica descriptiva

9. Distributia normald a datelor

10. Designul corelational
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variabilelor:
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Proba 2 —Proba scrisa din tematica propusa:

Tematica
1. Cercetarea psihologica, metoda stiintifica
2. Standardele etice a cercetarilor psihologice

Componentele si  conceptiile fundamentale

cercetarilor psihologice

Tipuri de cercetari psihologice

Tipurile variabilelor psihologice

Scari de masurare in cercetare psihologica

Esantionarea in cercetare psihologica

Caracteristicile ~ cantitative ale  variabilelor:

statistica descriptiva
9. Distributia normald a datelor
10. Designul corelational
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Competentele se evalueaza pe baza dosarului individual o
proba orala si o proba scrisa, dupa cum urmeaza:

1. evaluarea dosarului candidatului

Comisia de concurs va evalua modul in care componentele
dosarului de concurs reflect pregatirea de baza (licentd) si
superioare (masterat si doctorat) in domeniul disciplinelor
aferente postului. Va analiza, de asemenea, satisfacerea
cerintei privind limba de predare (dovedita prin studiile
efectuate de candidati in limba maghiard), precum si
publicatiile stiintifice (articole, studii, volume) si
competentele de cercetare reflectate in participarea la
granturi de cercetare, workspopuri, conferinte ec. In
domeniul postului vizat.

In evaluarea activitatii stiintifice se va tine cont de calitatea
publicatiilor in raport cu exigentele prevazute in norma
didactica.

2. Proba orala: prezentarea unui seminar din tematica si
bibliografia anuntata, in limba maghiara (30 min)

Comisia stabileste, pe baza tematicii si bibliografiei de
concurs, tema prezentarii probei orale si 0 comunicd
candidatilor cu 48 de ore inaintea sustinerii probei prin
afisarea la avizierul si pagina web a facultatii, cu
mentionarea datei si orei afisdrii, sub semnatura
presedintelui comisiei de concurs

3.Proba scrisa: o lucrare redactatd in limba maghiara pe
baza unui subiect extras de comisie din tematica si
bibliografia de mai sus.

Concursul pentru posturile de asistent universitar consta in
evaluarea dosarului individual, in sustinerea unei probe
orale, precum i a unei probe scrise. Proba orala consta in
prezentarea unui proiect de seminar, cu tema stabilitd de
catre comisia de concurs. Dosarul individual, proba orala
si proba scrisd conteaza in proportii egale la nota finald
acordatd in referatul individual de apreciere intocmit de
fiecare membru al comisiei de concurs.

Director Departament Psihologie Aplicata,

Lect.dr. Batiz Eniko




