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ANUNȚ 

  

Direcția Resurse Umane a Universității Babeș-Bolyai invită studenții UBB, interesați să 

dobândească experiență profesională, competențe și abilități practice specifice, să aplice la: 

 

PROGRAMUL DE INTERNSHIP ÎN DOMENIUL RESURSELOR UMANE 

„HR START: Un prim pas spre o viitoare carieră ” 

 

Perioada de desfășurare: iulie 2025 – august 2025 

 

Programul de lucru: 20 ore/săptămână,  

 

Locația: Cluj-Napoca, str. Ion I. C. Brătianu nr.14 

 

Numărul de locuri disponibile: 2 poziții 

 

Ce căutăm? 

 

Criterii  de eligibilitate specifice: 

 student la nivel licență sau masterat, specializarea resurse umane sau specializări conexe, 

pasionat, creativ și orientat spre dezvoltare profesională, 

 competențe digitale solide (Word, Excel), 

 cunoștințe de bază privind legislația muncii, 

 cunoștințe de limba engleză (nivel mediu). 

Criteriile de eligibilitate generale: 

 vârsta minimă 18 ani. 

 fără raporturi de muncă active sau încheiate cu Universitatea Babeș-Bolyai 

 

Ce oferim? 

 

 experiență practică în domeniul resurselor umane 

 mentorat alături de profesioniști în specialitate 

 acces la resurse educaționale și administrative 

 remunerație lunară de 2025 lei brut 

 program de lucru flexibil  

 

Cum se depun candidaturile? 

 

Pentru a participa la selecție studenții interesați vor transmită pe adresa de e-mail 

noela.fozocos@ubbcluj.ro sau vor depune la sediul nostru – Cluj-Napoca str. Ion I. C. 

Brătianu nr.14 etajul 1 – următoarele documente: 

 scrisoare de intenție,  

 curriculum vitae, 
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 copia actului de identitate, 

 adeverință care atestă calitatea de student la Universitatea Babeș-Bolyai. 

 

Termenul limită pentru înscriere: 04.07.2025. 

 

Cum vom selecta candidații? 

 

Candidaturile înregistrate vor fi analizate, într-o primă etapă,  din perspectiva îndeplinirii 

condițiilor de eligibilitate generale și specifice.  

Rezultatele preselecției vor fi publicate pe pagina de internet a universității în data de 

07.07.2025. 

 

Candidații admiși după prima etapă vor participa la un interviu în cadrul căruia urmărim să 

evaluăm motivația și disponibilitatea acestora. 

Interviul se va desfășura în data de 10.07.2025, începând cu ora 1200, la sediul Direcției Resurse 

Umane a UBB, Cluj-Napoca, str. Ion I. C. Brătianu nr. 14. 

 

Cum vom comunica rezultatele finale? 

 

Rezultatele selecției vor fi publicate pe pagina de internet a universității în data de 11.07.2025. 

 

 

 

Candidații nemulțumiți de rezultatele preselecției sau selecție au posibilitatea să depună 

contestații în termen de o zi lucrătoare de la afișarea rezultatelor. 

 

 

Informaţii suplimentare pot fi obţinute  la tel.0264-405300 int.5443 sau pe adresa de e-mail 

noela.fozocos@ubbcluj.ro . 

  

 

 

 

Publicat azi, 

      23.06.2025 
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