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ANUNT

In temeiul prevederilor H.G.nr.1336 din 28.10.2022 Universitatea Babes-Bolyai
organizeaza Concurs pentru ocuparea postului de administrator patrimoniu, vacant pe perioada
determinata de 12 luni, la Serviciul Reparatii si Intretinere.

Conditii generale de participare:
-cetatenia romand sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

-cunoasterea limbii romane, scris si vorbit;

-Capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;

-stare de sanatate corespunzatoare postului

- nu are condamnari definitive pentru savarsirea unor infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post
incompatibild cu exercitarea functiei pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;

-nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii
unei functii sau a exercitdrii unei profesii;

-nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare.

Conditii specifice de participare:

e Studii medii (diploma de bacalaureat) — profil electrotehnic

e Vechime in muncd minim 10 ani.



UNIVERSITATEA BABES-BOLYAI

BABES-BOLYAI TUDOMANYEGYETEM

BABES-BOLYAI UNIVERSITAT

BABES-BOLYAI UNIVERSITY DIRECTIA RESURSE UMANE

TRADITIO ET EXCELLENTIA Str. I.C. Bratianu nr. 14
Cluj-Napoca, RO-400079

Tel.: 0264-40.53.00

Fax:0264-43.17.81

www.ubbcluj.ro

Dosarul de concurs:

Pentru participarea la concurs persoanele interesate vor depune la Directia Resurse Umane a
Universitatii Babes-Bolyai (Cluj-Napoca, Str. Ion 1. C. Bratianu, nr.14) sau vor transmite pe
adresa de e-mail ioana.racoti@ubbcluj.ro, pini la data de 26.01.2026, ora 16%, urmatoarele
documente:

1. cererea de inscriere la concurs (formularul se gaseste pe pagina de internet a institutiei);

2. copia actului de identitate sau a oricdrui alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
aflate Tn termen de valabilitate;

3. copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

4. copii ale documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta afectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

5. copia carnetului de muncé, a adeverintei eliberate de angajator pentu perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

6. adeverintd medicala care sa ateste starea de sandtate corespunzatoare, eliberata de medicul de
familie al candidatului sau alte unitati sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

7. Certificat medical-medicina muncii Tn vederea inscrierii la concurs pentru ocuparea unui post
didactic auxiliar in invatamantul superior, conform Ordinului nr.4.060/1.502 din 2024;

8. certificat de cazier judiciar sau, dupa caz,extrasul de pe cazierul judiciar sau o declaratie pe
proprie raspundere privind lipsa antecedentelor penale de naturd sa atragad incompatibilitatea
in raport cu functia pentru care se candideaza;

9. certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasd ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art.1 alin.(2) din Legea nr.118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare;

10. curriculum vitae (model european);

11. dovada platii taxei de participare la concurs in cuantum de 50 de lei (taxa de participare se
achita in contul Universitatii Babes-Bolyai deschis la Trezoreria Cluj, IBAN:
RO35TREZ21620F330500XXXX, cu mentiunea “participare concurs post”)/casierie;

12. declaratie pe proprie raspundere (formularul se gaseste pe pagina de internet a institutiei).

Documentele prevazute la punctele 2, 3, 4 si 5 vor fi prezentate si in original in vederea
certificdrii pentru conformitate cu originalul sau, in cazul in care dosarul este transmis prin posta
electronica vor fi prezentate secretarului comisiei de concurs, pentru certificarea acestora, pe tot
parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii probei scrise, sub
sanctiunea neemiterii Deciziei de angajare.
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Selectia dosarelor de concurs pe baza indeplinirii conditiilor de participare va avea loc in
termen de cel mult doud zile lucratoare de la incheierea perioadei de depunere a dosarelor.
Rezultatele selectiei dosarelor vor fi afisate in data de 29.01.2026.

Probele concursului:

1. Proba scrisa in cadrul careia vor fi testate cunostintele teoretice necesare ocuparii postului
va consta in redactarea unei lucrari. Proba scrisa se va desfasura in data de 04.02.2026, ora
10%, la sediul institutiei.

Rezultatele la proba practica vor fi afisate in data de 06.02.2026.

2. Interviul in cadrul céaruia vor fi testate cunostintele, abilitatile, aptitudinile si motivatia
candidatilor se va desfasura in data de 11.02.2026, ora 10%, la sediul institutiei. Rezultatele
la interviu vor fi afisate in data de 11.02.2026.

Rezultatele obtinute la selectia dosarelor de concurs, proba scrisa si interviu se vor afisa pe
pagina de internet a institutiei, cu indicarea numarului de inregistrare al dosarului de concurs.

Contestatiile privind rezultatele obtinute la selectia dosarelor de concurs, proba scrisd sau
interviu__se pot depune in termen de o zi lucritoare de la data afisarii rezultatelor sub
sanctiunea decaderii din acest drept.

Contestatiile se depun la Directia Resurse Umane, str.l.C.Bratianu nr.14, etaj 1 si se
solutioneaza in termen de o zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere.

Rezultatul final al concursului se va afisa in data de 13.02.2026 la avizierul Directiei
Generale Administrative i pe pagina de internet a institufiei, cu indicarea numdrului de
inregistrare al dosarului de concurs.

Informatii suplimentare pot fi obtinute la telefon 0264/405300 int.5449 sau pe adresa de e-mail
i0ana.racoti@ubbcluj.ro (persoana de contact loana Racoti).

Director RU,
Ec. Mircea Ratiu

Afisat azi, 19.01.2026
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