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Tematica si bibliografie
pentru proba scrisa a concursului organizat in vederea ocupdrii

postului de referent de specialitate vacant la Serviciul Resurse Umane al Universitatii

Babes-Bolyai

Tematica:

1. Organizarea si functionarea institutiilor de invatamant superior.

2. Conducerea institutiilor de invatamant superior. Structurile, functiile de conducere
si atributiile acestora,

3. Norma universitara,

4. Functiile didactice. didactice auxiliare si de cercetare. Conditii de ocupare,

5. Personal didactic titular si personal didactic asociat.

6. Recrutarea, selectia si promovarea personalul din institutiile de invatamant
superior,

7. Fisa postului si evaluarea personalului,

8. Contractul individual de munca — incheiere, modificare, suspendare si incetare,

9. Contractul indivial de munca cu timp partial si contractul individual de munca pe
durata determinata,

10. Timpul de munca si timpul de odihna.

11. Contributiile sociale obligatorii,

12. Stabilirea drepturilor salariale pentru personalul din institutiile de invatamant
superior,

13. Deducerea personala acordata pentru veniturile din salarii,

14. Dosarul personal al salariatilor

15. Registrul electronic de evidenta a salariatilor. Informatiile pe care le cuprinde si
termenele la care se completeaza,

Bibliografia:

Legea nr.1/2011, Legea educatiei nationale,

Legea nr. 53/2003, Codul Muncii,

Legea nr.319/2003 privind Statutul personalului de cercetare-dezvoltare,

Legea nr.153/2017 privind salarizarea unitard a personalului platit din fondurile
publice,

Legea nr.227/2015, Codul fiscal,

H.G. nr.905/2017 privind registrul general de evidenta a salariatilor,

H.G nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice ,

H.G. nr. 457/2011 privind aprobarea Metodologiei-cadru de concurs pentru ocuparea
posturilor didactice si de cercetare vacante din invatamantul superior.



