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Tematica de concurs pentru postul de referent 

1. Politici de incluziune aplicate în mediul academic 
2. Cadrul legal național și european privind egalitatea de șanse și egalitatea de gen 
3. Politici de egalitatea de șanse și de egalitate de gen aplicate în mediul academic 
4. Instituția ombuds-ului în mediul academic 
5. Viziunea europeană asupra evaluării excelenței în cercetare 
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