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ANUNT

Universitatea Babes-Bolyai organizeaza concurs pentru ocuparea postului de asistent de
cercetare stiintifica (ESR 4), vacant in cadrul proiectului H2020-MSCA-ITN nr. 956696-
“Sustainability and Procurement in International, European, and National Systems” SAPIENS,
pe perioada determinata de 36 luni, cu norma intreaga.

Conditii de participare la concurs:

Criterii de eligibilitate

- trebuie sa detind o diploma de master sau calificari echivalente (candidatii cu diplome de
master in asteptare vor fi luati in considerare, dar selectarea va fi conditionatd de acordarea
titlului pana la sfarsitul lunii iulie). In mod ideal, candidatii ar trebui si detini o diploma de
master in, stiinte juridice sau stiinte politice (cu sub-domeniile lor, asa cum sunt detaliate in
Anexa din anunturile EURAXESS) sau o diploma diferita, cu conditia sa le permita sa se inscrie
intr-un doctorat (nu pot fi luate in considerare cererile de la candidatii care detin deja un
doctorat);

* trebuie sa fie in primii patru ani ai carierei lor de cercetare (in domeniile stiinte juridice sau
stiinte politice (cu sub-domeniile lor, asa cum sunt detaliate in Anexa din anunturile
EURAXESS);

* nu trebuie sd fi avut resedinta sau sd 1si fi desfasurat activitatea principala (munca, studii etc.)
Tn Romania, pentru mai mult de 12 luni n cei 3 ani imediat anteriori datei de recrutare;

* trebuie sd fie dispus sa locuiasca in Romania pe parcursul celor 3 ani de numire si sa
caldtoreasca la celelalte universitati si organizatii partenere ale retelei pentru activitati de formare
s1 mobilitati

* nu trebuie sa detind un doctorat;

* trebuie sd aiba abilitati solide de comunicare scrisa si orald in limba engleza.

Cerinte esentiale:

« Intelegerea de baza a legislatiei si politicilor in domeniul achizitiilor publice

« Intelegerea de bazi a conceptului de dezvoltare durabila

« Intelegerea de baza a dreptului comercial international

* Capacitate analitica la nivel Tnalt

* Capacitatea de a comunica in mod clar informatii complexe

» Capacitatea de a evalua cerintele de resurse si de a utiliza resursele in mod eficient

+ Abilitati IT excelente in toate produsele de bazd Microsoft Office

* Abilitatea de a lucra ca parte a unei echipe si de a lucra independent, folosind propria initiativa
* Fluenta in limba engleza

Calificari sau abilitati care constituie un avantaj:

« Intelegere temeinici si experientd directd relevanti a metodelor de cercetare

« Intelegere avansati a legislatiei si politicii privind achizitiile publice

« Intelegere avansati a problemelor de durabilitate

« Intelegere avansati a dreptului comercial international




Dosarul de concurs

Pentru participarea la concurs persoanele interesate vor transmite pe adresa de email
dragos@fspac.ro, pana la data de 15.04.2021 ora 16:00, un singur folder arhivat(Subject:
SAPIENS — Application ESR 4), care sa contina urmatoarele documente:

1. un CV complet (cu detaliile relevante pentru verificarea criteriilor de eligibilitate)

2. copie a diplomei de masterat si de licentd (dacd este disponibil, suplimentul la
diploma)
copie a pasaportului/ actului de identitate
scrisoare de motivare
doua contacte pentru recomandari
un rezumat al tezei de masterat
publicatii / lucrari scrise de cercetare
declaratie personald conform careia candidatul nu a locuit / a lucrat in Romania de 12
luni Tn ultimii 3 ani

9. proiectul de cercetare, cu tema prestabilita si detaliatd in rubrica urmatoare

Selectia dosarelor de concurs

Selectia dosarelor de concurs din perspectiva indeplinirii conditiilor specifice de participare
va avea loc in cel mult o zi lucratoare de la incheierea perioadei de depunere a dosarelor.

Rezultatele la selectia dosarelor de concurs vor fi afisate in data de 19.04.2021, cu indicarea
numarului de Inregistrare al dosarului de concurs.

Contestatiile privind rezultatele obtinute la selectia dosarelor de concurs se pot depune in
termen de 0 zi lucratoare de la data afisarii rezultatelor, la Serviciul Resurse Umane (Str. I.C.
Bratianu nr.14) sau pe adresa de e-mail mirabela.istrate@ubbcluj.ro.

Contestatiile se solutioneazd in cel mult o zi lucritoare de la expirarea termenului de
depunere.

Doar candidatii declarati admisi In urma selectiei dosarelor de concurs pot participa la
probele de concurs.

Probele de concurs
1. Evaluarea dosarelor de concurs in raport cu urmatoarele criterii:
- activitatea stiintifica/profesionald a candidatului
- experienta in domeniul postului
- eficienta colaborarilor stiintifice, in functie de specificul domeniului candidatului
- implicarea candidatului in proiecte de cercetare-dezvoltare

2. Proiect de cercetare scris, cu tema Industry 4.0 for Sustainable Procurement.
Proiectul trebuie sa contind: (1) obiectivul (obiectivele) cercetarii, (2) intrebari majore de
cercetare, (3) revizuirea literaturii relevante, (4) metodologia care trebuie aplicatd in cercetare si
(5) un calendar pe baza caruia sa rezulte cd cercetarea doctorald poate fi finalizata in trei ani.
Descrierea proiectului trebuie sd detalieze valoarea proiectului de cercetare propus in ceea ce
priveste relevanta acestuia pentru cercetdrile existente si viitoare in domeniu. Propunerea de
proiect nu trebuie sa depaseasca 6 pagini standard, aprox. 12.000 de caractere. O incalcare
substantiald a acestei cerinte va duce la excluderea cererii

3. Interviul. Candidatii vor fi evaluati conform criteriilor de eligibilitate si conform
urmatoarelor criterii de avaluare stiintifica:

- foaia matricola

- calitatea stiintifica a CV-ului

- proiectul de cercetare

- impactul si beneficiile individuale preconizate pentru cercetator si pentru proiect

- experiente anterioare in domeniile relevante pentru programul de cercetare SAPIENS
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Probele concursului se vor desfasura in data de 26.04.2021 on-line, urmand ca ora si link-ul
desfasurarii interviului sa fie comunicata participantilor in prealabil.

Punctajul final al concursului se calculeaza ca medie aritmeticd a punctajelor obtinute la
probele concursului. Poate fi declarant admis candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj
final, cu conditia ca acesta sa fi obtinut punctajul minim necesar de 7 puncte la fiecare proba de
concurs.

La punctaje finale egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la
interviu.

Comunicarea si contestarea rezultatelor

Rezultatele concursului vor fi afisate pe pagina oficiala de internet a institutiei in data de
27.04.2021, cu indicarea numarului de inregistrare al dosarului de concurs.

Candidatii nemultumiti de rezultatele obtinute pot formula contestatii in cel mult o zi
lucratoare de la afisarea rezultatelor.

Contestatiile se depun la Serviciul Resurse Umane (Str. I.C. Bratianu nr.14) sau pe adresa de
e-mail mirabela.istrate@ubbcluj.ro. Contestatiile Se solutioneaza in cel mult o zi lucratoare de
la expirarea termenului de depunere.

Informatii suplimentare pot fi obtinute pe site-ul web pentru proiectul in cadrul céruia se face
recrutarea: Sapiens website http://www.sapiensnetwork.eu/, sau la adresa de e-mail
dragos@fspac.ro.

Afisat azi,
01.03.2021
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