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HOTARARE

privind Procedura de utilizare a cotei de 10% din regia proiectelor CDI implementate
la UBB

Avand in vedere HCA nr. 1670/22.02.2021 privind constituirea si utilizarea
resurselor provenite din regia de cercetare,

Consiliul de Administratie al Universitdtii Babes-Bolyai din Cluj-Napoca, reunit la
data de 7 iunie 2021,

HOTARASTE:

Se aproba Procedura de utilizare a cotei de 10% din regia proiectelor CDI

implementate la UBB in forma anexata prezentei hotdrari.

RECTOR,
Prof. univ. dr: Daniel DAVID
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Anexa 1 1a HCA 5830/07.06.2021

Procedura
de utilizare a cotei de 10% din regia proiectelor de CDI implementate 1a UBB

in conformitate cu HCA nr. 1670/22.02.2021, punctul 3.c., s-a constituit Fondul de
sustinere a cercetirii (FSC), reprezentand cotd parte din cheltuielile indirecte (regie), in
cuantum de 10%, provenite din contributia granturilor/contractelor de CDI nationale si
europene/internationale, de consultantd si servicii (terti), precum si din alte venituri
generate prin desfdsurarea activitatii de cercetare stiintifica in spatiile UBB.

Art. 1. FSC este destinat finantdrii obiectivelor strategice ale UBB in domeniul cercetdrii,
in conformitate cu Strategia de CDI si cu Planul Strategic de Dezvoltare, prioritara fiind
sustinerea si promovarea performantei stiintifice/administrative la nivel institutional.

Art. 2, FSC este administrat de cdtre prorectorul responsabil cu cercetarea.
Art.3. FSC este alocat, in limita resurselor disponibile, pentru:

3.1. Premierea personalului UBB - cu prioritate tinerii cercetatori - care contribuie
la competitivitatea internationald si cresterea prestigiului academic al institutiei si care
au obtinut rezultate si performante de exceptie! in domeniile de competentd in care isi
desfasoara activitatea stiintificd/creatia artisticd/performanta sportiva, prin acordarea de
premii?, burse, granturi/fellowship-uri.

Propunerile de premiere pot fi ficute la recomanddrile Rectoratului UBB,
decanatelor facultitilor/coordonatorilor unitatilor de CDI acreditate institutional.

3.2. Sustinere financiard a publicatiilor stiintifice din UBB, dupd cum urmeaza:

a) revistele UBB indexate Web of Science prin acordarea de granturi de dezvoltare
anuale;

b) revistele editate de UBB prin achizitionarea de numere DOI (Digital Object Identifier);
c) accesul la nivel institutional la baze de date internationale;

d) editarea unor volume aniversare reprezentative pentru promovarea UBB la nivel
national, european/international.

3.3. Consolidarea capacitdtii de CDI de excelenta la UBB, in context inter-, trans-
si multidisciplinar prin alocarea de fonduri pentru:

a) organizarea unor manifestdri de prestigiu/vizite de lucru, cu impact national/
international la UBB - (in lipsa unor resurse financiare alternative);

b) cresterea sustenabilitatii infrastructurii de CDI operate in reteaua rUBB de citre
unititile de cercetare acreditate institutional ca fiind de excelentd si care au in derulare
granturi/proiecte de CDI cu finantare nationald, europeand/internationald, obtinute prin
competitie, cu valori cumulate (din mai multe proiecte/unitate de cercetare) mai mari de

1 Criterii de evaluare folosite de catre Consiliul Stiintific - UBB https://cercetare.ubbcluj.ro/old/wp-
content/uploads/2013/10/evaluare generic UBB-4.pdf
2 Aceste premii nu fac parte din categoria celor anuale de excelentd in cercetarea stiintifica.

1




Anexa 11a HCA 5830/07.06.2021

500.000 euro/an. Elementele strategice de infrastructurd care fac parte din reteaua rUBB
si care pot fi sustinute la nivel institutional din FSC (in lipsa unor resurse financiare
alternative) vor avea drept criterii de selectie® implicarea acestora In directii de cercetare
pe care UBB le considera strategice, deservesc mai mult de trei grupuri de cercetare si
cel putin doud dintre nivelurile de studiu din UBB (licentd, master, doctorat).

) participarea la cursuri de formare/sesiuni de informare/workshop-uri in sprijinul
dezvoltdrii de competente profesionale, atat pentru cadrele didactice si de cercetare, cat
si pentru personalul administrativ, in cadrul unor programe CDI nationale,
europene/internationale cu impact in crearea unui mediu competitiv in dezvoltarea/
castigarea de noi proiecte/granturi la nivel institutional;

d) alte activitdti/evenimente de sustinere si dezvoltare a CDI de excelentd in UBB.

Art. 4. FSC poate fi utilizat pentru creditdri/imprumuturi pe termen scurt (maximum
sase luni) pentru cheltuieli diverse, suport in activitatea de CDI la nivel institutional.

Art. 5. Accesarea FSC se poate face prin transmiterea unei solicitiri in atentia
prorectorului responsabil cu cercetarea (in format .pdf semnat), prin Centrul pentru
Managementul Cercetdrii Stiintifice - CMCS (pe adresa de email: cercetare@ubbcluj.ro).
Prorectorul responsabil cu cercetarea poate consulta Consiliul Stiintific al UBB cu privire
la oportunitatea/justificarea solicitarii.

Avizul final asupra alocdrii unor sume din FSC va fi dat de cdtre Rectorul UBB, la
propunerea prorectorului responsabil cu CDL

Art. 6. CMCS si Biroul Contabilitate-Granturi UBB vor tine evidenta cheltuielilor
efectuate din FSC.

RECTOR,
Prof. univ. dr. Daniel DAVID
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3 Conform HCA 11134/13.06.2016 -
https://www.ubbcluj.ro/ro/infoubb/files/InfoUBB 2016 06/Hotarare%20cu%20privire%20la%20Infrastruct
ura%20Strategica%20de%20Cercetare%20a%20UBB CA 13.06.2016.pdf
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