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Nr.inreg UBB TechTransfer: 172/10.02.2023 

 

ANUNȚ DE INTENȚIE SELECȚIE PARTENERI 
pentru proiectul 

„Dezvoltarea Centrului de Competență pentru Adaptarea Comunităților Locale la Schimbările 
Climatice prin parteneriate de tip public-privat în domeniul CDI” - CLIMADAPT 

 

În conformitate cu prevederile: 
• OUG nr. 40/2015 privind gestionarea financiară a fondurilor europene pentru perioada de 
programare 2014-2020 
• HG nr. 93/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor OUG nr. 
40/2015 privind gestionarea financiară a fondurilor europene pentru perioada de programare 
2014-2020 
• Procedurii interne de selectare a partenerilor privați aprobată prin Hotărârea Consiliului de 
Administrație nr. 20479/24.10.2016 și completată prin Hotărârea Consiliului de Administrație 
nr. 1622/08.02.2023 
• Ghidul aplicatului 2022 Pilonul III. Creștere inteligentă, sustenabilă și favorabilă incluziunii, 
inclusive coeziune economică, locuri de muncă, productivitate, competitivitate, cercetare, 
dezvoltare și inovare, precum și o piață internă funcțională, cu întreprinderi mici și mijlocii 
(IMM-uri) puternice. Componenta C9. SUPORT PENTRU SECTORUL PRIVAT, 
CERCETARE, DEZVOLTARE ȘI INOVARE “ I5. Înființarea și operaționalizarea Centrelor 
de Competență” PNRR-III-C9-2022 – I5. 
Universitatea Babeș-Bolyai din Cluj-Napoca anunță intenția de a selecta 5 (cinci) parteneri de 
tip  IMM în vederea depunerii unei cereri de finanțare pentru implementarea unui proiect:  

 
Programul de finanțare: Planul Național de Redresare și Reziliență al României, COMPONENTA 
C9. SUPORT PENTRU SECTORUL PRIVAT, CERCETARE, DEZVOLTARE ȘI INOVARE  
 
Apelul de proiecte: PNRR-III-C9-2022-I5 Înființarea și operaționalizarea Centrelor de Competență  
 
Titlul proiectului: „Dezvoltarea Centrului de Competență pentru Adaptarea Comunităților Locale la 
Schimbările Climatice prin parteneriate de tip public-privat în domeniul CDI” - CLIMADAPT  
 

Obiectivele specifice ale programului în care se va depune cererea de finanțare:  
• Creșterea competitivității și vizibilității internaționale a științei și tehnologiei din România;  
• Obținerea de soluții de cercetare, dezvoltare și inovare (produs/serviciu/proces de fabricație) 
cu impact în economie și societate, pentru îmbunătățirea calității vieții, ca răspuns la nevoile 
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identificate de autoritățile publice centrale sau locale, cu implicarea sectorului neguvernamental 
și a cetățenilor, în strânsă corelație cu misiunile UE din cadrul Orizont Europa;  
• Consolidarea parteneriatelor public-privat; dezvoltarea unei culturi a cooperării reale și 
eficiente între mediul de cercetare și industrie;  
• Deschiderea proceselor de cercetare și inovare către societate, prin implicarea autorităților 
publice administrativ-teritoriale centrale/locale și a cetățenilor, în identificarea nevoilor și 
discutarea soluțiilor pentru a facilita transferul și implementarea acestora;  
• Creșterea participării cu succes a organizațiilor de cercetare și a întreprinderilor din România 
în misiunile UE din cadrul Orizont Europa;  
• Atragerea și menținerea resursei umane înalt calificate pentru activități de CDI, atât în 
organizații de cercetare de drept public, cât și în mediul industrial;  
• Maparea resurselor de cercetare, dezvoltare și inovare, inclusiv a echipamentelor și 
infrastructurilor asociate misiunilor UE din cadrul Orizont Europa, precum și modernizarea și 
facilitarea accesului către utilizatori externi;  
• Concentrarea tematică și formarea de masă critică în adresarea provocărilor societale 
identificate la nivelul celor 5 misiuni UE din cadrul Orizont Europa și specifice la nivel regional 
național. 
 

Obiectivul general și scopul cererii de finanțare:  
Scopul proiectului este crearea unui Centru de Competență pentru abordarea problemelor legate de 
adaptarea la schimbările climatice, inclusiv de transformare socială, capabil să câștige masă critică 
pentru dezvoltarea unei Agende Strategice de Cercetare corelată cu Agenda Misiunii. 
 
Principalele activități ce vor fi derulate în cadrul proiectului:  
Agenda Strategica de Cercetare inițială a proiectului se bazează pe un inventar al resurselor existente 
(cunoștințe, experți, infrastructură), care va sprijini cercetările desfășurate în cadrul a 5 proiecte 
specifice CDI. În cadrul acestora, IMM-urile vor aduce propriile resurse pentru a co-dezvolta soluții și 
instrumente care vor crește competitivitatea cercetării românești și vor contribui la atingerea 
rezultatelor Misiunii HEU de a sprijini până în 2030 cel puțin 150 de regiuni și comunități UE către 
reziliență climatică. Centrul va actualiza agenda prin 2 studii de fezabilitate privind stadiul 
implementării Misiunii HEU și cartografierea resurselor CDI, inclusiv o foaie de parcurs a 
infrastructurilor de cercetare în tema Misiunii. Centrul va desfășura activități periodice de implicare a 
autorităților publice locale și centrale, ONG-urilor și a publicului, pentru o mai buna fundamentare a 
Agendei Strategice de Cercetare. 

Orientativ, activitățle în care vor fi implicați partenerii sunt următoarele: 
 

• Realizarea a 2 studii de fezabilitate privind stadiul implementării Misiunii HEU și 
cartografierea resurselor CDI; 

• Proiectarea și implementarea arhitecturii DSS (decision support system); 
• Operaționalizarea platformei și transmiterea datelor; 
• Analiza percepției stresului termic corelat cu condițiile meteorologice; 
• Realizarea unui sondaj pentru detectarea stresului termic; 
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• Dezvoltarea unei aplicațiie de crowd sourcing pentru evaluarea stresului termic; 
• Colectarea datelor despre percepția stresului termic; 
• Prelucrarea și analiza datelor sociale; 
• Crearea și implementarea unei strategii de comunicare pentru creșterea gradului de 

conștientizare cu privire la fenomenele meteorologice extreme și adaptarea la schimbările 
climatice; 

• Organizarea de întâlniri publice pentru autoritățile locale/regionale și publicul din diferite 
regiuni; 

• Organizarea de întâlniri de prezentare a rezultatelor proiectului și a DSS; 
• Elaborarea de recomandări pentru adaptarea la nivel comunitar și reziliența la riscurile 

climatice; 
• Diseminarea, exploatarea și comunicarea soluțiilor și a recomandărilor propuse; 
• Dezvoltarea de instrumente pentru măsurarea rezilienței la schimbările climatice în diverse 

sisteme socio-ecologice-tehnologice; 
• Evaluarea cadrului actual de planificare strategică pentru măsurile de adaptare la schimbările 

climatice; 
• Identificarea și cuantificarea principalelor surse de emisii de CH4 în orașe; 
• Dezvoltarea de produse climatice adaptate utilizatorilor din comunitățile locale; 
• Implementarea de noi metodologii de downscaling; 
• Organizarea campaniilor de măsurare a emisiilor atmosferice; 
• Dezvoltarea rețelei de observare complementară; 
• Activități suport și de diseminare a rezultatelor cercetării și a implementării obiectivelor 

misiunilor UE din cadrul Orizont Europa în România 
 
Bugetul proiectului:  
Valoarea maximă acordată de la bugetul competiției pentru un proiect complex este de 24.671.000 lei 
(echivalentul în lei a 5.000.000 euro) pentru o durată de implementare de 36 luni. 
În cadrul unui proiect complex, valoarea maximă acordată de la bugetul competiției este de 2.467.100 
lei (echivalentul în lei a 500.000 euro) pentru organizațiile de cercetare de drept public și de 986.840 
lei (echivalentul în lei a 200.000 euro) pentru întreprinderile mici și mijlocii (IMM). Întreprinderile 
mici și mijlocii cofinanțează activitățile CDI cu minimum 25% din bugetul alocat acestora. 
 
Profilul partenerului: 

• Partenerii vor fi încadrați ca întreprinderi mici, mijlocii (IMM) ce au ca obiect de activitate 
principal sau secundar activități de cercetare-dezvoltare conform clasei de cod CAEN 72, 
subclaselor CAEN 721 - Cercetare-dezvoltare în științe naturale și inginerie, respectiv CAEN 
722 – Cercetare dezvoltare în științe sociale și umaniste; 

• Partenerii certifică, prin declarație pe propria răspundere și, dacă li se solicită, fac dovada către 
MCID, prin documente doveditoare, că îndeplinesc următoarele condiții: 

o au în obiectul de activitate și cercetare-dezvoltare; 
o au o activitate economică de cel puțin 2 ani, iar rezultatul net al ultimului an financiar 

este pozitiv sau media rezultatelor financiare a ultimilor 2 ani este pozitivă; 
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o media cifrei de afaceri pe ultimii 2 ani trebuie să fie cel puțin egală cu valoarea solicitată 
de aceasta de la bugetul competiției. 

• Partenerii nu sunt declarați, conform legii, în stare de incapacitate de plată; nu au conturile 
blocate conform unei hotărâri judecătorești; nu au furnizat declarații inexacte cu privire la 
informațiile solicitate de către Ministerul Cercetării, Inovării și Digitalizării în vederea 
selectării contractanților; nu au încălcat prevederile unui alt contract de finanțare încheiat 
anterior cu o autoritate contractantă. 
 

Entitățile interesate de parteneriatul propus prin prezentul anunț de intenție vor transmite prin poștă 
electronică, la următoarea adresă de email: transfertehnologic@ubbcluj.ro, până la data de 15 
Februarie 2023, ora 14.00, următorul set de documente, cu mențiunea: „PNRR I5 – Clima” în atenția 
doamnei Gabriela Iudita Crișan:  

• statutul organizației/actul constitutiv prin care face dovada că obiectul de activitate corespunde 
cerințelor din anunțul de selecție (copie, semnat, ştampilat şi certificat conform cu originalul); 

• situațiile financiare aferente exercițiilor financiare pentru ultimii 3 ani (2019, 2020, 2021) 
(copie, semnat, ştampilat şi certificat conform cu originalul); 

• declarație pe proprie răspundere (semnată şi ştampilată de către reprezentantul legal) privind 
îndeplinirea obligaţiilor de plată a impozitelor şi taxelor locale (original); 

• declaraţie pe proprie răspundere (semnată şi ştampilată de către reprezentantul legal) privind 
îndeplinirea obligaţiilor de plată a impozitelor şi taxelor şi a contribuţiilor de asigurări sociale 
la bugetul consolidat (original); 

• scrisoare de intenţie pentru participarea ca partener în cadrul proiectului (original); 
• CV-ul persoanei nominalizate pentru responsabilul de proiect din partea partenerului (Lead 

partner) și a membrilor echipei de implementare; 
• lista de proiecte cu finanţare nerambursabilă/contractelor implementate în ultimii 3 ani 

(menționarea titlului proiectului, nr. contract şi sursa de finanţare, bugetul proiectului) 
• Anexa 8. Declarație privind încadrarea întreprinderii în categoria întreprinderilor mici şi 

mijlocii care desfășoară activitate de cercetare dezvoltare; 
• Anexa 11b. Declarație Partener privind evitarea neregulilor grave, a fraudei, corupției și dublei 

finanțări;  
• Anexa 12b. Declarație pe propria răspundere privind eligibilitatea financiară a Partenerului; 
• Anexa 13. Declarația privind beneficiarii reali; fiecare partener va trimite o copie conform cu 

originalul a Declarației privind beneficiarii reali depusă la Oficiul Național al Registrului 
Comerțului, semnată electronic de reprezentantul legal. Mai multe informații privind această 
declarație sunt disponibile la: https://www.onrc.ro/index.php/ro/mentiuni/persoane-
juridice/inregistrarea-datelor-dindeclaratia-privind-beneficiarul-real; 

• Anexa 14b. Declarație pe propria răspundere a Partenerului prin care se certifică acceptarea 
implementării proiectului complex în organizație; 

• Anexa 16. Declarație TVA; 
• Anexa 17c. Declarație pe proprie răspundere a reprezentatului legal al Partenerului privind 

conflictul de interese; 

mailto:transfertehnologic@ubbcluj.ro
https://www.onrc.ro/index.php/ro/mentiuni/persoane-juridice/inregistrarea-datelor-dindeclaratia-privind-beneficiarul-real
https://www.onrc.ro/index.php/ro/mentiuni/persoane-juridice/inregistrarea-datelor-dindeclaratia-privind-beneficiarul-real


 

Str. Avram Iancu nr. 11 
Cluj-Napoca, RO-400089 

Tel.: 0264-40.53.00, int. 5980, 5253 
transfertehnologic@ubbcluj.ro 

https://ttc.centre.ubbcluj.ro 
 

UBB TechTransfer 

• Anexa 18c. Declarație consimțământ reprezentant legal Partener privind prelucrarea datelor cu 
caracter personal; 

 
Calendar 

ACTIVITATEA PERIOADA DE DESFĂȘURARE 

Publicarea anuntului de selecţie 10.02.2023 

Depunerea dosarelor de participare 10.02.2023- 15.02.2023 ora 14.00 

Evaluare și publicarea rezultatelor inițiale 16.02.2023 ora 14.00 
Depunerea contestașiilor 17.02.2023-20.02.2023 ora 14.00 

Soluționarea contestaților 20.02.2023 
Afișarea rezultatelor finale 21.02.2023 

 

Informaţii suplimentare privind procedura de selecţie pot fi obţinute, de luni până vineri. în 
intervalul 10.00 – 14.00 sau pe e- mail: transfertehnologic@ubbcluj.ro 

 
Procesul de evaluare și selectare a potențialilor parteneri respectă următoarea 

Grilă de evaluare: 
 

Nr. 

Crt. 

Criterii de selectare a partenerului  Punctaj 

1 Experienţa în implementare de proiecte și contracte:  
• 1 proiect – 10 puncte;  
• 2 -3 proiecte – 20 puncte;  
• > 3 proiecte – 40 puncte. 

 

40 

2 Resurse umane: Responsabilul de proiect din partea partenerului: 
• Experiență profesională genererală între 1 și 3 ani – 10 puncte; 
• Experiență profesională genererală intre 3 și 5 ani – 20 puncte; 
• Experiență profesională genererală peste 5 ani – 30 puncte. 

30 

3 Procent de cofinanțare declarat in scrisoarea de intenție 
• 25% - 30% – 10 puncte;  
• 30%- 35% – 20 puncte;  
• >35% – 30 puncte. 

30 

TOTAL 100 puncte 
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Evaluarea dosarelor de participare declarate eligibile se face conform grilei de evaluare de mai sus. 
Dosarele vor fi punctate de la 1 la 100 conform grilei.  
Vor fi declarați „admişi"  participanții care întrunesc un  punctaj de cel  puțin 60 de puncte. Vor 
fi declarați câștigători primii 5 participanți în ordinea descrescătoare a punctajelor. 
În caz de egalitate a punctajului participanților, departajarea se va face în ordine, pe baza următoarelor 
criterii: 

• punctajul obținut la criteriul 1 de evaluare; 
• punctajul acordat pentru resura umană. 

 
 
Director proiect complex,      Reprezentant legal, 
Lect. dr. Nicolae Ajtai      Prof. dr. Daniel Ovidiu David 

 

 


