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(fontext

Acest plan de management se profileazi ca o evolutie naturald a strategiei initiate in 2020, mentinand
o aliniere strategicd coerentd cu directiile stabilite in mandatul precedent. in consecinti, unele
sectiuni ale acestui document coincid cu cele expuse in propunerea de candidaturd anterioars,
actualizand si integrand noile dezvoltiri semnificative si contextuale cu care ne confruntim.
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"Geografie+1" a reprezentat nucleul strategic al programului de dezvoltare pentru Facultatea de
Geografie a Universititii Babes-Bolyai intre anii 2020 si 2024. Aceastd abordare s-a concentrat pe
optimizarea si utilizarea mai eficientd a resurselor existente — chiar anticipand posibile constrangeri
bugetare — pentru a atinge obiective imbunitatite atat din punct de vedere cantitativ, ct si calitativ,
cu un efort suplimentar minimal al intregii comunitati academice, incluzind atat personalul didactic
si de cercetare, cat si pe cel nedidactic si studentii. in timp ce unele segmente ale planului au necesitat
doar ajustari minore sau pur si simplu continuarea activitatilor existente, majoritatea domeniilor
cheie, dar in special cele legate de finantare, au beneficiat de propuneri strategice care au avut rolul
de a incuraja si valorifica contributia individuald a fiecarui membru al comunititii academice,
urmdrind imbunétatirea performantei generale si cresterea prestigiului atat la nivel personal, cit si
institutional. Acest program a fost un pas crucial in'directia redefinirii institutionale la contextul
economic §i socio-demografic actual, punind bazele unei transforméri mai ample.

Programul managerial pe care il propun pentru mandatul 2024-2029, Geolmpact, se bazeazi pe
dorinta comunititii geografilor de a genera un impact semnificativ in activititile de cercetare-
dezvoltare-inovare §i se prezintd ca o evolutie naturald si o continuare strategicd a programului
Geografie+1, ambele fiind concepute pentru a stimula dezvoltarea Facultitii de Geografie a
Universitatii Babes-Bolyai spre excelenta si inovatie. Prin fundamentarea pe structura construitd
intre 2020 si 2024, Geolmpact isi propune sa extinda si sa aprofundeze initiativele anterioare, punand
un accent sporit pe impactul in societate, sustenabilitate si internationalizare.

Programul propus se aliniaza cu strategia de dezvoltare a Universititii Babes-Bolyai (asumate prin
Programul ,,UBB Q-Optimum” (2024-2029), continuator al platformei ,,ProUBB+”) si, in mod
specific, a Facultatii de Geografie, putind fi pus in aplicare prin angajament, cooperare si unitate.
Acesta asuma cele trei misiuni academice fundamentale: educatie, cercetare — dezvoltare - inovare
si interactiune cu comunitatea.

INTRODUCERE

De la infiintarea sa, Facultatea de Geografie a Universititii Babes-Bolyai a fost un pilon central al
domeniilor educationale si de cercetare in cadrul Alma Mater Napocensis. In fata provocarilor
recente cu care se confruntd invatamantul superior, nu doar in tara noastra, este esential sa se adopte
masuri conforme cu o viziune adaptabild gi stimulativa, care sd pozitioneze Facultatea de Geografie
ca o institutie nu doar de cercetare-educatie, ci si ca un agent activ de schimbare si modernizare
sociald. In acest cadru, Facultatea de Geografie este provocati si devinid mai dinamici si si se
adapteze rapid la evolutiile din stiinta si cercetarea actuald, ancorandu-se in valorile fundamentale
ale vietii academice precum profesionalismul, transparenta, interdisciplinaritatea, comunicarea
eficientd, cooperarea interculturald si solidaritatea de grup.

Schimbirile de la nivel national impun o atentie speciald diverselor provociri, cum ar fi modificarile
frecvente ale legislatiei si impactul acestora asupra numadrului de studenti si finantarii, calitatea
invitamantului preuniversitar, sciderea demografica si diminuarea numarului de absolventi de liceu,
concurenta reprezentatd de numeroase universitdti cu specializari similare, instabilitatea finantarii



publice pentru cercetare si schimbdrile din dinamica pietei muncii. Aceste elemente sunt prioritare
in strategia de dezvoltare a facultatii.

In prezent, Facultatea de Geografie se distinge printr-o constructie institutionald multiculturald
oferind programe de studii variate si adaptate realitatilor curente, atdt in limbile oficiale ale
universititii (roménd, maghiard, germand), cit si un program de master in limba englezi, cu o
structurd complexa, inclusiv patru extensii in teritoriu, o echipd extinsd de profesori, cercetitori si
personal administrativ numarand peste 150 de membri, peste 1500 de studenti (licenta, master,
doctorat — invatamant cu frecventd, la distanta si frecventd redusd) si dotéri tehnice moderne de
ultimd ord. Facultatea exceleazi la transferul de cunostinte cétre societate in cadrul proiectelor de
consultantd specifice domeniului (planuri si strategii de amenajare a teritoriului, planuri i strategii
de adaptare la schimbdri climatice, planuri de management a zonelor protejate etc), proiecte cercetare
— dezvoltare §i de diseminare a rezultatelor cercetdrilor stiintifice Horizon2020, proiecte de
dezvoltare institutionald si consultantd pentru diverse servicii conexe domeniului Geografie finantate
din fonduri nationale si/sau internationale. Aceste resurse constituie un potential semnificativ de
excelentd si intdrire institutionald.

VIZIUNEA SI OBIECTIVELE PLANULUI MANAGERIAL

Geolmpact vizeaza Tmbunitdfirea si consolidarea pozitiei Facultatii de Geografie intre liderii in
domeniul geografic la nivel national si cresterea competitivitatii la nivel international prin
promovarea excelentei in educatie, cercetare si inovatie, in vederea atragerii unui numdr mare de
studenti inmatriculati in programele de licentd, master §i doctorat. Prin implementarea
programului, facultatea isi propune si creeze un impact semnificativ in mediul economic si social,
formand absolventi capabili sd rdspunda provocarilor nationale/internationale actuale i viitoare, prin
solutii inovative si sustenabile dobandite in cadrul procesului interactiv de invatare prin co-generare
de cunoagtere.

I. Obiective strategice:

O1. Excelentd academica: prin imbunétitirea continud a calitatii programelor de studiu, prin
actualizarea curriculei si integrarea noilor tehnologii si metodologii de invitare, dar si prin
atragerea si sustinerea unui corp profesoral de inaltd calitate, recunoscut pentru contributiile
stiintifice si pedagogice.

02. Inovare in cercetare: prin consolidarea capacitatilor de cercetare prin investitii in
laboratoare de ultimd generatie si facilitarea accesului la resurse de cercetare internationale si
prin stimularea colaboririi interdisciplinare si a parteneriatelor cu mediul socio-economic, alte
universitdti $i organizatii non-guvernamentale pentru a furniza solutii la probleme specifice
domeniului.

0O3. Impact in societate: prin implementarea unor proiecte de cercetare aplicati si initiative
comunitare care s raspunda nevoilor curente ale societitii, cu un accent pe dezvoltare durabili,
amenajarea teritoriului i adaptare la schimbarile climatice, dar si prin promovarea Geografiei ca
domeniu vital pentru intelegerea si solutionarea problemelor locale, regionale si globale, prin
programe de constientizare si educatie pentru publicul larg.

O4. Internationalizare: extinderea retelei internationale prin colabordri cu institutii de
invatdmant si cercetare de prestigiu, facilitind schimburile de studenti si personal academic;



participarea activa in retele si proiecte internationale pentru a'imbogiti experienta educationald
si a creste vizibilitatea cercetdrii realizate.

OS. Formare continui si dezvoltare profesionali: crearea de programe de formare continua si
certificiri profesionale pentru absolventi si profesionisti din domeniu, rispunzind astfel la
cerintele pietei de munca si-la nevoia de actualizare constantd a competentelor.

}I. Pentru matenahzarea obiectivelor strategice sunt vizate urmitoarele obiective
' operatlonale axate pe domeniile: activitate dldactlca cercetarea stiintifica, resurse
umane, activititi studentesti, relatia cu mediul socio- €conomic si relatiile internationale.

Pentru a indeplini obiectivul de excelentd didacticd (O1) in cadrul programului Geolmpact,
Facultatea de Geografie va consolida dlrec;ule existente care s-au dovedit eficiente gi va 1mplementa
o serie de strategii si initiative axate pe imbunatétirea experientei educationale pentru studenti si pe
cresterea calitdtii pedagogice a cadrelor didactice. Programul isi propune adoptarea si extinderea
utilizarii tehnologiilor digitale si inovatoare in predare si cercetare, o strategie aliniati cu
angajamentul UBB Q-Optimum pentru digitalizare si inovare. In timpul pandemiei, adaptabilitatea
si implementarea rapida a solutiilor digitale au fost esentiale, oferind o baza solida pentru dezvoltarea
unor metode educationale flexibile si accesibile. Programul propune: integrarea acestei expertize
pentru a oferi cursuri online, hibride si MOOC-uri, sustindnd astfel viziunea UBB de
internationalizare responsabild si accesibilitate educationald incluziva.

.Principalele directii:

1. Modernizarea curriculumului:
Integrarea temelor de actualitate: actualizarea constantd a programelor de studiu pentru a
include subiecte de interes actual, cum ar fi (fard a se limita doar la acestea) schimbarile
climatice, sustenabilitatea, utilizarea tehnologiilor geospatiale si managementul riscurilor
naturale (1mplemcntand principiile UBBGoesGreen).
Pedagogie adaptati: folosirea unei varietiti de metode didactice, incluzdnd invitarea bazata
pe proiecte, studii de caz, invatarea prin experientd si utilizarea tehnologiilor digitale
(platforma EON-XR si Ghidul UBB pentru educatia online), pentru a se adapta diferitelor
stiluri de Invétare ale studentilor.
Dezvoltarea programelor de studiu in limbi de circulatie internationald: dezvoltarea de
programe- de studiu care reflectd perspective globale si care sunt deschise catre studenti
internationali, inclusiv cursuri cu predare in limbi strdine sau programe de studii desfasurate
in limba engleza.

2. Dezvoltarea competentelor cadrelor didactice si cercetatorilor:
- Formare continud: organizarea de seminarii, workshop-uri si cursuri de perfectionare pentru
-cadrele didactice, pentru a'le imbunatati abilitatile pedagogice si de cercetare.
Incurajarea inovatiei didactice: stimularea profesorilor si experimenteze noi metode de
predare si. evaluare si sa integreze tehnologu inovative in procesul educational (platforma
EON-XR).

3. Folosirea tehnologiei in educatie:
Resurse digitale: dezvoltarea si utilizarea materialelor didactice digitale, cum ar fi simuléri,
aplicatii mobile, platforme de e-learning si biblioteci virtuale, pentru a sprijini invatarea
independenta si colaborativa.



4. Feedback si evaluare continua:

Mecanisme de feedback: implementarea unor sisteme eficiente pentru colectarea feedback-
ului de la studenti cu privire la cursuri, materialele didactice si metodele de predare, pentru a
identifica si aborda rapid orice probleme sau nevoi (altele decét cele disponibile in platforma
AcademicInfo). Ex: chestionare, platforme de management al procesului educational (LMS),
aplicatii de feedback In timp real, forumuri si spatii de discutie online, evaluéri peer-fo-peer,
intalniri si sesiuni de feedback direct, sisteme de feedback anonim.

Evaluare formativi: folosirea evaludrilor formative pentru a sprijini procesul de invétare,
oferind studentilor feedback constructiv.

5. Sustinerea excelentei studentesti:
Programe de mentorat: consolidarea si dezvoltarea programului de mentorat intre studenti
si cadre didactice pentru a sprijini dezvoltarea academica si profesionald a studentilor.
Oportunititi de cercetare: incurajarea si facilitarea implicarii studentilor in proiecte de
cercetare inca din primii ani de studiu pentru a dezvolta competente de cercetare si gandire
critica.

Prin implementarea unor directii strategice menite si stimuleze inovatia, colaborarea si impactul
cercetdrii, Facultatea de Geografie isi propune sd devina un pol de excelenti si inovare in cercetare
(02) in domeniul Geografiei, generand cunostinte noi, solutii inovative si impact semnificativ, atat
in comunitatea academicd, cit si in societate In ansamblu. Programul managerial urmdreste sa
exploateze oportunititile oferite de digitalizare pentru a imbunatéti accesul la cunoastere si resurse
educationale fiind armonizat cu programul UBB Q-Optimum, care presupune implementarea celui
mai mare grant de digitalizare dintre universitatile roménesti, subliniind angajamentul UBB citre
digitalizare ca mijloc de imbundtatire a calittii vietii academice §i profesionale. Facultatea de
Geografie va utiliza resursele din initiativele digitale ale UBB, cum ar fi Centrul UBB-EON-XR,
pentru a dezvolta instrumente si platforme educationale inovatoare in domeniu. Principalele directii:

1. Dezvoltarea infrastructurii:
Modernizarea echipamentelor din granturi de cercetare sau resurse proprii prin
preocuparea constantd pentru asigurarea accesului la tehnologie de varf si echipamente
moderne de cercetare.
Resurse digitale: dezvoltarea unei infrastructuri digitale robuste, inclusiv accesul la baze de
date specializate, software de analiza si platforme de colaborare online.

2. Promovarea colaboririi interdisciplinare:
Centre de excelenta: implicarea in centre de excelentd sau grupuri de cercetare
interdisciplinare care sa abordeze probleme complexe trans si interdisciplinare.
Parteneriate: stabilirea de colaboriri cu universititi (GUILD/Eutopia), institute de cercetare,
sectorul privat si organizatii guvernamentale sau non-guvernamentale pentru a extinde
resursele disponibile si a creste relevanta cercetirii.
Publicarea rezultatelor cercetarii stiintifice in edituri de prestigiu international.
Sprijinirea logisticd si financiard a cadrelor didactice, cercetatorilor si a doctoranzilor in
publicarea de articole indexate in reviste din fluxul principal.

3. Atragerea si sprijinirea tinerilor cercetitori:
Mentorat si dezvoltare profesionald: implementarea unor programe de mentorat, oferind
acces la consultantd si orientare in carierd, pentru a ajuta tinerii cercetitori si inteleagd
peisajul academic si sd 15i construiasca retele profesionale.



4. Stimularea cercetirilor aplicate cu impact in societate:
Proiecte aplicate: stimularea dezvoltarii de proiecte de cercetare aplicatd care abordeazi
probleme curente si au potentialul de a produce schimbri pozitive in societate, economie si
mediu.
Transfer de cunostinte: facilitarea transferului de cunostinte intre universitate si comunitate
prin consultantd, rapoarte de politici publice si colaborari cu mediul socio-economic.

5. Participarea la retele si consortii internationale:
Intensificarea colabordrilor internationale: incurajarea participarii la proiecte de cercetare
internationale, consortii si retele de cercetare pentru a imbunatati vizibilitatea internationald
si a accesa noi surse de finantare (H2020, ERA etc).
Mobilitate academicd: promovarea schimburilor academice pentru cadre didactice si
cercetdtori pentru a favoriza schimbul de idei, metode de cercetare si bune practici.

Consolidarea si extinderea relatiei Facultitii de Geografie cu mediul de afaceri, mediul economic

si societatea in general (O3), prin comunicarea eficientd a ofertei educationale si a serviciilor

facultétii, promovand simultan Geografia ca un domeniu esential pentru intelegerea si solutionarea
wprovocdrilor contemporane, va determina in mandatul 2024-2029 actiuni care vizeaza:

1. Dezvoltarea parteneriatelor cu mediul de afaceri si economic:

Identificarea partenerilor.economici, sociali si culturali (traditionali sau noi) in raport cu
care facultatea isi poate manifesta potentialul (cooperare, produse/servicii oferite etc.)
Initierea de proiecte comune: stabilirea de parteneriate cu companii si organizatii din
sectorul public si privat pentru dezvoltarea de proiecte de cercetare aplicata si internship-uri.
Extinderea evenimentelor de networking: organizarea de evenimente, targuri de joburi si
sesiuni de networking pentru a facilita intalnirea studentilor cu potentiali angajatori si pentru
a promova competentele absolventilor.

2. Comunicarea ofertei educationale si a serviciilor:
Modernizarea si optimizarea materialelor de comunicare: dezvoltarea si actualizarea
materialelor promotionale (pagini web, social media, brosuri, pliante) pentru a reflecta clar
oferta educationald si serviciile facultatii:
Campanii de informare: lansarea de, campanii de informare pentru a creste :gradul de
cunoastere a comunitdtii civile si economice privind programele de studiu si serviciile oferite.

3. imbunititirea imaginii si cresterea vizibilititii:.
Activititi de mediatizare: mediatizarea evenimentelor si realizarilor facultdtii in presa locald
si nationald prin comunicate de presa si interviuri.
Prelegeri publice: invitarea specialistilor de renume pentru a sustine prelegeri deschise,
evidentiind relevanta Geografiei in contextul actual.
Workshop-uri si seminarii: organizarea de ateliere si seminarii educationale in gcoli si licee,
pentru a inspira interesul tinerilor fatd de Geografie si a promova facultatea ca o alegere
educationald valoroasa.

Generalizarea principiului internationalizirii (O4) in toate standardele de calitate fundamentale,
dar in principal in ceea ce priveste cercetarea, devine obligatorie. Participarea activa la dialogul
international in conditiile subfinantirii este una dintre principalele provocari ale facultatii, care
trebuie solutionatd cat mai eficient. Programul GeoImpact propune solutii eficiente pentru



internationalizare, promovand schimbul academic si colaborarile internationale in cercetare si
educatie in Geografie. Aceasta este in concordanta cu angajamentul UBB citre internationalizare,
evidentiat prin participarea sa activa in aliante europene precum GUILD si EUTOPIA. Geolmpact
poate facilita programe comune si mobilititi ERASMUS+, consoliddnd astfel prezenta UBB pe
scena internationali si aducand valori si recunoastere nationala si european. In acest context, se vor
avea in vedere urmatoarele aspecte:

1. Cresterea numirului de mobilititi pentru cadre didactice si studenti in programele de
cercetare si documentare.

2. Intensificarea cooperirilor internationale cu facultitile si institutele de cercetare de profil
din Europa (in special in GUILD, EUTOPIA si ERASMUS+), America si Asia pentru
sustinerea dezvoltdrii academice a facultdtii prin: incurajarca implicdrii in proiectele de
cercetare ale facultitii a unor personalitati stiintifice recunoscute international; incurajarea
cooperdrilor internationale pentru publicatii stiintifice; participarea cadrelor didactice la
elaborarea unor materiale/suporturi educationale internationale realizate in cadrul unor
proiecte de cooperare internationale.

3. Armonizarea planurilor de invatimint in vederea compatibilizirii cu cele din
universitdtile europene si cu standardele internationale specifice domeniilor si atragerea de
studenti strdini la programele de licentd, masterat si in scoala doctorala.

In perioada 2024-2029 Facultatea de Geografie isi propune integrarea formelor de invitimént
netraditional 1n cadrul programelor de formare continua si dezvoltare profesionald (O5) ceea ce
va genera o mai mare flexibilitate, accesibilitate si relevanti pentru studenti. Invitiméantul la distant3,
dual, cursurile deschise si alte metode educationale alternative vor fi valorificate pentru a raspunde
nevoilor diverse ale studentilor si pentru a imbundtati calitatea educatiei. Pentru a oferi un cadru
institutional dedicat acestui tip de formare se va urmaéri reconfigurarea organizatorica si functionala
a Centrului de Training pentru Turism (CTT) din cadrul facultétii intr-o structurd care sa gestioneze
activitatea de formare netraditionald, atat in domeniul turismului, cét i in alte domenii solicitate de
piata fortei de munca: topografie, dezvoltare teritoriald, dezvoltare locald, expertizd de mediu,
politici publice, mobilitate etc.

INTERACTIUNEA CU STUDENTII

‘Facultatea de Geografie in concordanti cu programul UBB Q-Optimum recunoaste si valorizeazi
importanta studentilor ca parte activd a comunitétii academice, implicandu-i in procesul educational
si decizional. Acest angajament fatd de studenti se reflectd in mai multe initiative si politici menite
sd imbunatateascd experienta lor educationald si si le extinda oportunititile de dezvoltare personald
-si profesionald. Principalele directii avute in vedere, unele implementate, iar altele in curs de
implementare vizeaza:

e participarea studenfilor la procesul decizional,

e incurajarea participarii active a studentilor in gestionarea activitatilor proprii, inclusiv
cazare, burse, excursii de studiu §i organizarea de conferinte;

e organizarea de sesiuni de feedback regulate in care studentii/reprezentantii studentilor
pot exprima liber opinii si sugestii legate de cursuri, activitati extracurviculare si servicii
universitare;



t.e “asigurarea suportului pentru organizatiile studenfesti in vederea desfisurdrii activitifilor
ce faciliteazd integrarea pe piata muncii, precum conferinte, targuri de joburi, workshop-uri
si prezentari ale compamzlor
colaborare cu parteneri dm mediul de afacerz si societatea civild;

* extinderea si diversificarea programelor de internship si colabordrii cu entitati din mediul
economic si de afuceri pentru a oferi studentzlor experiente practice valoroase;

e organizarea de tdrguri de joburi si sesmm de networking cu potentiali angajatori;

e acordarea de sprijin financiar si logzstzc pentru proiecte i inifiative studentesti, inclusiv
Jactzvzta}tl de voluntariat i dezvoltare comunitard,

e incurajarea si facilitarea participdrii studentilor la conferinte, workshop-uri si alte
evenimente academice nationale §i internationale;

e organizarea de scoli de vard la Facultatea de Geografie pentru studenfi si tineri
cercetdtori, cu participare internationald, individual sau in colaborare cu alte entitdfi de
cercetare, ca parte a proiectelor internationale (Ex: BIP Erasmus+);

e implementarea de programe i servicii dedicate sanatatii mintale si bundstarii studentilor,
inclusiv consiliere psihologica si sprijin pentru gestionarea stresului

Facultatea de Geografie adopta o abordare a educatiei care plaseazi studentul in‘centrul procesu1u1

‘de invatare.:Considerati parteneri Va10r0s1 ai comunitatii academice, studentii au acces la servicii

[

" care corespund asteptirilor si dorintelor lor, oferindu-li-se, de asemenea, oportunititi de dezvoltare

profesionald §i personald, ajustate la interesele si necesititile lor, in armonie cu contextul socio-
economic actual.

in mandatul 2024-2029 Facultatea de Geografie isi va optimiza si dezvolta serviciile educationale
citre comunitate, oferite prin centrul rezultat din reconfigurarea functionala a CTT, in special pe
formele de invatamant netraditional (cf. legii 199/2023). De asemenea, activitatile de cercetare
fundamentala si aplicat se vor desfisura preponderent in cadrul Institutului de Geografie din cadrul
facultatn dar si in cadrul scolzlor academice in care se ‘gasesc domeniile facultatii (Scoala de stiinte

soczale §1 Scoala de stuntele naturu si ale vietii).

"Facultatea de Geograﬁe isi propune pentru mandatul 2024-2029, prin UBB Q-Optimum,

implementarea unui sistem ‘de administrare complet dlgltahzat pentru a imbundtati accesibilitatea
serviciilor pentru studenu si personal, a creste eficienta proceselor interne, a facilita 0 mai buna
gestionare a resurselor si a implementa masuri stricte de securitate a datelor pentru a proteja
informatiile personale si academice ale studentilor si personalului, conform normelor nationale i
internationale de protectie a datelor.
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profesional in consolidarea prestigiului institutiei ca Decan al Facultétii de Geografie.
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contract nr. 328568/19:12.2007, Finantare:-Primaria Municipiului Craiova, Perioada: 2007-2008, Valoarea:
70.000 RON, Director proiect: Prof. univ. dr. Pompei Cocean

10. ,Reactualizare plan de amenjare a teritoriului judetean — PAT] — judetul Mures”, Director
adjunct — responsabil baza de date GIS, contract, Finantare: Consiliul Judet;ean Mures, Perioada:
decembrie 2008 — iunie 2012, Valoarea: 400.000 RON, Director proiect: Prof. univ. dr. Benedek Jozsef

11. ,Plan de amenajare a teritoriului zonal Marginimea Sibiului”, contract nr. 9495/10.09.2008,
Perioada: 2008-2009, Finantare: Consiliul Judetean Sibiu si unitatile administrativ-teritoriale de baza din
M3rginimea Sibiului, Valoarea 129.000 RON, Director proiect: Prof. univ. dr. Pompei Cocean

12. ,Plan de amenajare a teritoriului zonal Valea Hartibaciului, judetul Sibiu — reconfigurarea relatiei
urban-rural in contextul coeziunii teritoriale”, proiect nr. 379/06.11.2008, Finantare: MDRL, Perioada:
2008-2009, Valoarea: 190.880 RON, Director proiect: Prof. univ. dr. Pompei Cocean



13. ,Reactualizare plan de amenajare a teritoriului judetean — PATJ — judetul Maramures”, contract
nr. 6671/14.11.2008, Finantare: Consiliul Judetean Maramures, Perioada: 2008-2009, Valoarea: 168.000
RON, Director proiect: Prof. univ. dr. Pompei Cocean

14, ,Plan de amenajare a teritoriului zonal inter-ordgenesc — Sinaia, Busteni, Azuga, Predeal,
Rasnov, Brasov (Poiana Brasov)”, Proiect nr. 392/11.05.2009, Finantare: MDRL, Perioada: 2009-2010,
Valoarea 240.605 RON, Director proiect: Prof. univ. dr. Pompei Cocean

15. South East Europe Transnational Cooperation Programme — Tisa Catchment Area Development
— Proiect SEE AF/A/638/4.2/X — TICAD, Finantare: Comisia Europeana (FEDR), Valoarea: 325.000 EURO,
Perioada: 2009-2012, Manager de proiect: CS III dr. Ana Maria Pop

16. POSDRU/7/2.1/S/1 — Convergenta pregatirii universitare cu viata activd, proiect finantat din
fonduri structurale POS-DRU, Valoarea: 4.500.000 euro, Perioada: 2009-2011, Manager general: Prof.
univ. dr. Cristina Ciumas

17. ,Reactualizare Plan Urbanistic General si Regulament Local de Urbanism, comuna Floregti,
judetul Cluj”, contract, Finantare: Primaria Comunei Floresti, Perioada: 2011-2012, Valoarea: 424.080 lei,
Director proiect: Conf. univ. dr. arh. Radu Calin Spanu

18. ,Strategia de dezvoltare a judetului Satu Mare pe perioada 2014-2020", contract, Finantare:
Consiliul Judetean Satu Mare, Perioada: 2010-2011, Valoarea: 290.500 lei, Director proiect: Prof. univ.
dr. Benedek Jozsef

19. "GeoSpace:" Centrul de Geomaticd destinat pregdtirii complementare a cadrelor didactice
preuniversitare din domeniul Geografiei, proiect finantat din fonduri structurale POS-DRU, Perioada: 2010-
2012, Valoarea: 12.464.860 lei, Manager de proiect: Prof. univ. dr. Danut Petrea

20. Proiect Plan4All — European Network of Best Practices for Interoperability of Spatial Planning
Information — afiliated partener

21. ,Enhancing Spatial Planning as a Precondition for Urban Development”, consultant GIS pentru
Banca Mondiala, Beneficiar: Ministerul Dezvoltdrii Regionale si Turismului, Perioada: octombrie 2012 -
iunie 2013, Responsabil proiect: Marcel Ionescu-Heroiu

22. ,Enhancement and Smart Specialization Policies in the Romania West Region”, consultant GIS
pentru Banca Mondiald, Beneficiar: Agentia de Dezoltare Regionald Vest, Perioada: decembrie 2012 ~
januarie 2013, Responsabil proiect: Thomas Farole

23. ,Support to Poor and Disadvantaged Areas (Lagging Regions) including Roma Communities”,
consultant GIS pentru Banca Mondiald, Beneficiar: Ministerul Dezvoltarii Regionale si Turismului, Pericada:
ianuarie 2013 — iunie 2014, Responsabil proiect: Robertus Antonius Swinkels

24. ,Improvement of the assessment methodology for the portfolio of projects managed by the
General Directorate for Regional Development for optimal prioritization and preparation of potential EU-
funded investments for the 2014-2020 programming period”, consuitant GIS pentru Banca Mondial3,
Beneficiar: Ministerul Dezvoitarii Regionale si Administratiei Publice, Perioada: septembrie 2014 - iunie
2015, Responsabil proiect: Radoslaw Czapski

25. LAlignment and coordination of strategies and processes for public investments monitored
and/or implemented by the MRDPA and other relevant public stakeholders”, consultant GIS pentru Banca
Mondiald, Beneficiar: Ministerul Dezvoltdrii Regionale si Administratiei Publice, Perioada: octombrie 2014
— iunie 2015, Responsabil proiect: Marcel Ionescu-Heroiu

26. ,National Strategy and Action Plan on Social Inclusion and Poverty Reduction for the period
2014-2020", consultant GIS pentru Banca Mondiald, Beneficiar: Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei
Sociale si Persoanelor Varstnice, Pericada: martie 2015 — iunie 2015, Responsabil proiect: Emil Tesliuc

27. ,Dissemination of more cost effective project designs through innovative technologies”,
consultant GIS pentru Banca Mondiald, Beneficiar: Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei
Publice, Perioada: octombrie 2015 —~ iunie 2016, Task Team Leader: Responsabil proiect; Marcel Ionescu-
Heroiu

28. ,Romania Resource Mapping” - P159033, consultant GIS pentru Banca Mondiald, Beneficiar:
Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice, Perioada: aprilie 2016 — iunie 2016, Responsabil
proiect: Alina-Nona Petric

29. ,lLagging Regions in the EU” — P158178, consultant GIS pentru Banca Mondiala, Beneficiar:
Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice, Pericada: noiembrie 2016 — iunie 2017,
Responsabil proiect: Marcel Ionescu-Heroiu

Certificare:

Subsemnatul, certific ca, dupé cunostintele mele, aceste date ma descriu in mod corect pe mine, calificarea si experienta mea.

27.03.2024 Conf. univ. dr. Titus-Cristian MAN
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