                                            Avizat,




Numele și prenumele 



_________________
Semnătura 



_______________________

Către,

Subsemnata/Subsemnatul 






 angajată/angajat a/al Universităţii „Babeş-Bolyai” Cluj-Napoca, la_________________________________________________, în funcția de 





, posesoare/posesor al CI  seria _______, nr.

__, CNP ______________________________________, telefon _____________________ solicit reluarea activităţii în cadrul instituţiei începând cu data de_____________ , ca urmare a expirării perioadei în care am solicitat concediu pentru creşterea copilului
 în temeiul prevederilor art.11 lit.a din OUG nr.111/2010.
Data 







Semnătura



 
� Potrivit Legii nr.227/2015 - Codul fiscal ambii părinți  pot beneficia de deducere personală pentru copiii minori. Deducerea personală se aplică la veniturile din salarii realizate la funcția de bază. Pentru valorificarea acestui drept salariații UBB trebuie să depună la Serviciul Resurse Umane o Declarație pe proprie răspundere privind preluarea în întreținere (Formularul tip A3). 








