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CONSILIUL DE ADMINISTRATIE Nr. 505/15 ianuarie 2013

HOTARAREA

Consiliului de Administratie al Universititii Babeg-Bolyai Cluj-Napoca
din data de 14.01.2012

privind acoperirea posturilor didactice vacante incepand cu luna ianuarie 2013

1. Posturile sau fractiunile de posturi didactice vacante, rezervate sau temporar vacante sunt
acoperite cu prioritate de personalul didactic titular al Universitatii Babes-Bolyai sau de personalul
didactic asociat, prin cumul sau plata cu ora, conform Legii nr. 1/2011 cu meodificdrile si
completdrile ulterioare, tindnd cont de resursele financiare disponibile.

2. Cadrele didactice care beneficiazd de concediu fira platd conform legii sau de concediul pentru
cresterea copilului in varstd de pani la 2 ani (3 ani) prevazut de QUG nr. 148/2005, cu modificirile
si completarile ulterioare, nu pot desfiasura activititi prin cumul sau plata cu ora.

3. Activitatile didactice care excedeaza o norma didacticd sunt remunerate in regim de cumul sau
platd cu ora, in limita a doua norme peste norma de bazi. Pentru personalul titular, numirul
maxim de ore platite in regim de plata cu ora, indiferent de numarul posturilor in care sunt normate,
nu poate depdasi douda norme didactice minime, calculate pentru fntreg anul universitar, cu
fncadrarea in numarul maxim lunar de 170 de ore (conform Hotdrarii Consiliului de Administratie
al UBB din 24.09.2012).

4. Pentru personalul didactic asociat (personalul didactic pensionat, specialistii din alte sectoare
de activitate, etc), numarul maxim de ore plitite in regim de platd cu ora, indiferent de numarul
posturilor In care sunt normate, nu poate depasi 0 norma didactici minimd, calculati pentru
intreg anul universitar, conform prevederilor legale.

5. In Universitatea Babes-Bolyai retribuirea in sistem plata cu ora a activitifilor didactice se face
pe baza unui tarif orar stabilit In conformitate cu prevederile legale. Tarifele orare se aplici
numdrului de ore conventionale echivalente orelor fizice indeplinite.

6. Tarifele din Universitatea Babes-Bolyai se calculeazi functie de:
1) postul didactic universitar vacant, rezervat sau temporar vacant, astfel:

a) 1/28 pentru ora echivalenta din postul de profesor universitar;
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b) 1/32 pentru ora echivalentd din postul de conferentiar universitar;
c) 1/40 pentru ora echivalentd din posturile de lector universitar (sef de lucriri);
d) 1/44 pentru ora echivalenta din posturile de asistent universitar.,

2) nivelul salariilor aferente posturilor vacante, rezervate sau temporar vacante, nivel
stabilit de catre facultdfi, intre valorile minime respectiv maxime previzute de Legea nr.
63/2011 cu modificarile si completirile ulterioare, in conditiile incadrarii in resursele
financiare disponibile.

7. Orele de curs efectuate in sistem plata cu ora de persoana care indeplineste conditiile de
ocupare a postului, se platesc la nivelul salariului functiei didactice indeplinite prin plata cu ora,
tinndu-se cont de vechimea recunoscutd in fnvitimént. Astfel, in cazul indeplinirii conditiei
minimale pentru activitatea de curs (doctorat in domeniu), plata cu ora se face la salariul cuvenit
functiei de lector/sef de lucriri.

8. Profesorii, conferentiarii, sefii de lucrdri (lectorii) si asistentii universitari care efectueazi ore de
curs, seminar, laborator sau alte activitdti similare din posturi didactice superioare sau pe
acelasi nivel vor fi retribuiti, prin plata cu ora, la nivelul salariilor corespunzitoare functiilor
didactice pentru care indeplinesc conditiile sau la nivelul salariilor functiilor didactice
pentru care se realizeazi incadrarea in resursele financiare disponibile.

9. Profesorii, conferentiarii si sefii de lucriiri (lectorii) care efectueazi ore din posturi didactice
inferioare vor fi retribuiti, prin plata cu ora, la nivelul salariilor corespunzitoare postului
didactic vacant suplinit, {indndu-se cont de transa de vechime aferenti.

10. Ocuparea posturilor vacante prin cumul se poate efectua pe o duratd de cel mult 10 luni din
anul universitar. Ocuparea prin cumul se propune de citre directorul de departament, se avizeazi
de Consiliul facultdtii si se aprobd de Consiliul de Administratie al UBB in functie de resursele
financiare ale facultdtii. Posturile didactice vacante care urmeazi si fie ocupate prin cumul vor avea
norma didactica majoratd cu cel putin 4 ore convenionale fat3 de limita minim# previzuta de lege.

RECTOR,




